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| Encuentros Comarcales de Entidades de Voluntariado

Espacio disefiado para poner en valor el compromiso y dar inicio oficial a las acciones
del Ado Internacional de las Personas Voluntarias, que quiere reconocer el impacto
de la solidaridad y fortalecer el papel del voluntariado como motor de desarrollo social

y humano.

El Encuentro promovera espacios que impulsen la accién voluntaria, refuercen la
gestién del voluntariado y el autocuidado en el desarrollo de la labor social.

Este Encuentro se desarrollard en tres zonas: norte, sur y zona metropolitana.
Fechas:

° Santa Cruz-17 de junio (Espacio Cultural La Recova).
[ Puerto de la Cruz- 26 de junio (Sala Andrémeda).
) Arona- 10 de julio (Centro Cultural Los Cristianos).

Horario:

- 9:30-13:00 horas.

1. Bienvenida y apertura institucional.

- Consejeria de Accién Social, Inclusidn, Voluntariado y Participacién Ciudadana
- Ayuntamientos de Arona y Puerto de la Cruz.

- SINPROMI — Programa Tenerife Isla Solidaria.

- Federacidn Plataforma de Entidades de Voluntariado de Canarias.

2. Proyeccion de video del Aio Internacional de las Personas Voluntarias.

3. Ponencia: «Kit de supervivencia para un voluntariado transformador. Ideas para
atraer, vincular y dejar huella positiva»

*Ponente: Sr. D. Juan Serantes Asenjo, profesor universitario en la Universidad
Europea de Canarias y en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, consultor,
formador freelance y director de proyectos, con mas de una década de experiencia en
voluntariado, innovacion social y aprendizaje experiencial. Licenciado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, con Postgrado en Turismo Sostenible e investigacion
doctoral en Turismo Transformador en la ULPGC, combina la practica directa en campo
con la formacion de equipos, la facilitacion de grupos y el disefio de experiencias



transformadoras. En Canarias, dirige el programa Ruta Siete ULPGC, un referente en
voluntariado juvenil.

4. Pausa Café.

5. Mesa con panel de experiencias: "Cuidar, competir y socorrer a quienes cuidan:
autocuidado, psicologia del rendimiento, gestion de crisis e innovacion social

aplicadas al sector solidario.”

- Intervienen:

e Decana del Colegio Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife, Sra. D2.
Carmen Maria Linares Albertos.

e Técnico de Planificacion -CECOPIN Tenerife, Sr. Domingo Luis Martin Garcia.

e Docente Universidad de La Laguna y Universidad Europea de Canarias.
Psicologia del Deporte, Sr. D. Rubén Rodriguez Rodriguez.

e Innovacion Social- CARSA consultora especialista en innovacion, tecnologia e
internacionalizacion.

Modera: Carmen Beatriz Sicilia Afonso, responsable del Programa Tenerife Isla
Solidaria.

Este espacio busca la transferencia de competencias, desde entornos de alta exigencia,
hacia el sector del voluntariado:

1. Emergencias: La Inteligencia Operativa: para aportar calma operativa y toma de

decisiones, cuando la realidad desborda lo planificado, ensefiando que los protocolos
son vitales en medio del caos.

2. Deporte de Elite: La Inteligencia Ejecutiva: para transformar la voluntad en una
cultura de rendimiento, con objetivos medibles y una gestiéon de equipo orientada a
resultados sostenibles.

3. Psicologia: La Inteligencia Preventiva: para establecer el autocuidado, como una
responsabilidad ética, brindando herramientas que blinden la salud mental y eviten el
agotamiento o burnout.

4. Innovacion Social: para la busqueda de respuestas creativas, flexibles y
colaborativas a los retos actuales, transformando las metodologias tradicionales para
maximizar el impacto social.

6. Debate y puesta en comun.

8. Cierre institucional.

9. Actuacion musical y despedida.
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Programa
Horario Actividad Descripcién
9:30-9:50 Apertura Saluda y bienvenida.
9:50 - 10:00 | Proyeccion de video| Afo Internacional de las Personas voluntarias.
«Kit de supervivencia para un voluntariado
10:00 - 10:40 Ponencia transformador. Ideas para atraer, vincular y dejar

huella positiva»

10:40-10:50

Dinamica de cierre

Dinamica con el publico asistente

10:50 - 11:20 Pausa Café Tiempo de descanso
“Autocuidado, psicologia del rendimiento, gestidn
Mesa de . ., . . L
11:20-12:15 de crisis e innovacioén social, aplicadas a la gestion

experiencias

del voluntariado”.

12:15-12:30

Debate y Puesta en
Comun

Preguntas, aportaciones y resolucién de dudas.

12:30-12:45

Cierre

Intervencion

12:45 - 13:00

Actuacion musical

Despedida.




